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Velkommen til 20. udgave af Jammerbugt Indefra

| dette nummer af nyhedsbrevet kan du laese om:

» Kommunaldirektgrens Hjgrne "Kom MED”

 Fd det bedre - prov nyt stress-forebyggende onlineforlgb - nyt gratis forleb pa jammerbugt.dk
Rekordhard vinter = masser af arbejde i Vej og Park - en status pa vinterindsatsen
Asfalt, graes og mursten - Teknik og Forsyning holder styr pa det hele - afdelingsportraet af Teknik og Forsyning
Ndr vi star sammen, stdr vi sterkt - en hilsen fra borgmester Christian Hem

Kort Nyt - Juniormesterlarlinge pé faelles forlab | Nye “elever” pa Skovsgard Tranum Skole | Nyt navn til jobcenter og skole | Naturfagsmaraton med gaestedommere
Jammerbugt har ansat en centerby-koordinator

God laeselyst!
Tue von Pahlman

https://tryk.jammerbugt.dk/information-fra-hr/medindflydelse-og-samarbejde-med/med-referater/
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Fa det bedre - prgv nyt stress-forebyggende onlineforlgb

Pa jammerbugt.dk er netop lanceret et gratis 5-ugers onlineforlob med fokus pa
tidlig stressforebyggelse. Det kan tilgas af alle.

Initiativtager til udviklingen af forlgbet er Heidi P. Landgrebe, forebyggelseskonsulent i Jammerbugt
Kommune gennem 10 ar:

"] forebyggelsesteamet kommer vi tit pa bagkant, nar stressen har faet lov at udvikle sig, og der maske
er tale om en sygemelding. Med onlineforlabet @nsker vi at tilbyde forebyggende hjalp, som er let at ga
til, og som tilbyder redskaber til at tackle en travl og maske presset hverdag, uden at det udvikler sig til
leengerevarende mistrivsel,” fortaeller hun.

Oplevelsen af selv at kunne gore noget Skeembillede fra en af videoerne.

Oplevelsen af selv at kunne gare noget, kan vaere afgerende for at navigere igennem en presset periode, er Heidis erfaring. Men det kraever, at man ved, hvordan.

"Som mennesker ngjes vi ofte med at konstatere de omstaendigheder, som vi oplever at ligge under for, og som vi ville enske kunne andres. Det kan fore til folelsen af
fastlasthed og magteslashed. Men hvis vi kigger indad og maerker efter, er der i de fleste tilfaelde meget, vi selv kan gore for at tackle situationen og na til en anden oplevelse
— for eksempel oplevelsen af at kunne bevare roen og styre vores fokus,” fortaeller hun.

Mulighed for en afsluttende samtale

Onlineforlgbet straekker sig over fem uger og indeholder enkle @velser, viden om stressreaktioner samt praktiske vaerktgjer, der kan implementeres i en travl hverdag. Det kan
tilgas af alle, men for alle, som er i ansaettelse og har bopael i Jammerbugt Kommune, er der efterfelgende mulighed for en samtale med Heidi P. Landgrebe, hvis der er behov
for det. Habet er, at mange vil benytte sig af tilbuddet.

"Vi haber, mange har lyst til at se, hvad der kan ske pa fem uger, hvis man prever noget nyt. Det kraever, at man saetter en smule tid af i hverdagen. Men den en investering kan
komme mange gange igen i form af bedre trivsel og en hverdag, man er glad for,” understreger Heidi.

Laes mere og tilmeld dig her: 5-ugers stressforebyggende forlgb - Jammerbugt Kommune

Du far én mail om ugen i 5 uger. Hver mail indeholder: I materialet findes blandt andet redskaber til:

e Enkort video, e Bedre vejrtreekning og grounding

e En guidet gvelse eller lydfil e Kropsscanning og ovelser til indre ro

e Bonusmateriale og refleksionsark e Tankehandtering og metoder til at “parkere” tankerne

e Pauser, energi-arbejde og s@vnredskaber

Rekordhard vinter = masser af arbejde i Vej og Park

Ikke siden 2010 har vinteren krzaevet sa megen snerydning og saltning — og sa mange
arbejdstimer i Jammerbugt Kommunes vinterberedskab.

Om vinteren, nar de fleste ligger i deres seng og sover, er der nogen, som ma arbejde, for at samfundet kan
fungere, nar det igen bliver morgen. | Jammerbugt Kommunes vintertjeneste arbejder 26 af kommunens egne
medarbejdere og 7 eksterne entreprengrfirmaer / vognmaend, og i 2026 har de allerede vaeret pa hardt arbejde.
Januar og februar lagde nemlig linjen til et usaedvanligt kraevende ar, hvad angar sne, is og kulde. De estimerede
udgifter for 2026 bliver de hgjeste i 15 ar: 15,4 mio. Heraf er de 10,0 allerede brugt.

Chef i Vej og Park, Niels Bresemann Jensen er sammen med to kolleger i 24-timers vagt hver tredje uge i
hele vintersaesonen, hvor man degnet rundt overvager vejret og kalder ud efter behov. Medarbejderne i
vinterberedskabet, som betjener maskinerne og servicerer disse, er pa vagt hver 2. uge degnet rundt. De er af

. . Peter Madsen (tv.) og Seren René Larsen
en sarlig stobning, mener han:

"Her ydes en stor indsats og ingen piver. Lige gyldigt hvornar man bliver vaekket, eller hvor mange . .
Vinterberedskabet i Jammerbugt Kommune

29 saltruter og 54 sneruter

skaeve timer man er pa arbejde, sa bliver det hele taget i stiv arm — ogsa hvis der er sygdom, og

man bliver nadt til at daekke ind for hinanden”.

* 149 km Klasse 1 veje: Ryddes/saltes degnet rundt
Der er meget bevagenhed omkring vintertjenesten, fortaeller Niels Bresemann:

e 479 km Klasse 2 veje: Ryddes/saltes mellem kl. 3 og og 22.

"At rydde sne og salte er en meget synlig og malbar indsats, og her er kontant afregning. Hvis der o 325 km Klasse 3 veje: Ryddes/saltes mellem kl. 7 og 15 hverdage.
er en glat vej, kimer vores telefoner med det samme, og sadan skal det vaere, for det handler jo i Dertil 151 stier som ryddes/saltes mellem kl. 3 og 22

sidste ende om trafiksikkerhed”.



https://www.jammerbugt.dk/service-og-selvbetjening/borger/sundhed-tandpleje-sundhedspleje-m-v/sundhedstilbud/stress-5-ugers-stressforebyggende-forlob/
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Asfalt, graes og mursten - Teknik og Forsyning holder styr pa det hele

De fysiske rammer, som horer under Jammerbugt Kommune bestyres, tilses og udvikles i Teknik og Forsyning, som har ansvaret for bade
veje, bygninger og gronne arealer.

| alt 120 medarbejdere er ansat i "Teknik og Forsyning”. De har ansvaret for cirka 1000 kilometer vej, 140 kilometer cykelsti, 9300 lygtepaele, 238.000 kvadratmeter kommunale
bygninger fordelt pa 123 ejendomme og 305 jordarealer — og dermed storstedelen af
Jammerbugt Kommunes fysiske rammer, udenders savel som indenders.

Som chefomrade herer Teknik og Forsyning til i Vaekst og Udviklingsforvaltningen og er

inddelt i afdelingerne "Team Vej og Trafik”, "Ejendomsservice” og "Vej og Park”.

Udvikling og opsyn med vej og trafik

| Team Vej og Trafik, som beskzeftiger 6 medarbejdere, udbydes drifts- og anlaegsarbejder pa
kommunens veje, stier, broer og vejbelysning, ligesom man projekterer og udbyder nye anlaeg
— i disse ar mest cykelstier, som der er hele fem nye pa vej af. Det er ogsa her, man holder
oje med trafikken pa kommunens veje og regulerer, hvor det er nedvendigt, ligesom man er

myndighed pa vejene.

Mal: Feerre og klogere kvadratmeter Chef i Teknik og Forsyning, Peter Risegaard Jakobsen

Ejendomscentret har siden 2016 haft ansvar for drift og udvikling af bygningsmassen i Jammerbugt Kommune. Far 2016 horte de enkelte bygninger under den forvaltning,
som brugte dem. Ejendomscentret er netop blevet delt op i "Ejendomsservice” med 33 medarbejdere og "Byggeri og ejendomme” med 10 medarbejdere, hvor ferstnaevnte
fortrinsvist har ansvaret for rengering, pedelfunktion og kantiner, og sidstnaevnte vedligeholdelse, nybyg, energioptimering, administration og udvikling - med opgaver som for

eksempel bygherreradgivning og administration af udlejning og udlan.
En af de overordnede opgaver pa ejendomsomradet i disse ar gar pa at skabe faerre og "klogere” kommunale kvadratmeter indenders.

" Det er dyrt at eje og vedligeholde bygninger, sa det er vigtigt, at vi i Jammerbugt Kommune ikke har flere ejendomme, end hvad der giver mening. Derfor gennemgar vi

i disse ar hele bygningsmassen med et undersegende blik. Ofte er der meget at vinde ved at taenke brugen igennem en ekstra gang. Maske kan forskellige foreninger, som
samles pa forskellige tidspunkter for eksempel deles om lokaler eller om en bygning. Pa den made opstar maske ogsa nye muligheder for samarbejde eller fzlles projekter,”
fortzeller Peter Risegaard Jakobsen, chef i Teknik og Forsyning.

Gront, grat og hvidt

| Vej og Park s@rger 70 ansatte for at pleje og vedligeholde udenders faciliteter og omrader -
veje, stier og grenne omrader — og rydde nar det hele bliver hvidt, som det i ar har vaeret en
stor del af tiden.

Da brugen af ukrudtsmidler (gift) for en del ar siden blev forbudt, fik man i Vej og Park en
lebende opgave med at finde alternativer.

"Mange steder har vi, som trenden ogsa generelt gar pa, valgt at skrue ned for den sakaldte
ukrudtsbekaempelse og op for biodiversiteten. Men pa stier, fortove og pladser vil vi stadig
gerne have, at det ikke bliver alt for grent, sa her braender og damper vi ugnskede planter vaek.
Senest investerede vi sidste ar i en skummaskine, som laegger et miljerigtigt skum ud, der virker

bedre og i leengere tid,” fortzeller Peter Risegaard Jakobsen.

Et andet omrade, hvor der ogsa kommer gode alternativer i disse ar, er graesslaning. Sidste ar
overgik graesslaningen ved 3 kommunens af 4 administrationsbygninger til robotter, og senest
er graesset pa flere boldbaner ogsa blevet robotternes ansvar. Ansvaret for at lgfte en strandet robot fri har de foreninger dog, som bruger boldbanerne

Info til borgere og politikere

Udover de naevnte driftsomrader er Teknik og Forsyning myndighed, nar det gaelder varmeplanlaegning og affald og genbrug. Driften af de sidstnaevnte (indsamling af affald og

kommunens 4 genbrugspladser) blev i 2024 overdraget til Nordvaerk.

| alle afdelingerne under Teknik og Forsyning er der desuden sat tid af til at kommunikere og besvare henvendelser fra bade borgere og politikere. Der er nemlig stor interesse

for alt det, man her tager sig af:

"Vi serger jo for rammer, som kommunens borgere bruger og forholder sig til. Det ferer mange forespargsler med sig, som vi forsgger at vende hurtigt og grundigt tilbage pa.
Ogsa politikerne har ofte brug for informationer. For eksempel maerker vi i disse dage tydeligt, at en ny kommunalbestyrelse har taget over, og at flere bruger tid pa at szette

sig ind i tingene,” konstaterer Peter Risegaard Jakobsen.

’ 0 4 v s Cl 9“ i " m 23
~pnf™ crgliae 8 !! ! ~ ¥ n”'nﬂ' « nb !
Il.n" » ,;m & O" A Il %- 1 89} m s ]’ \"ﬁ



Jammerbugt indefra

#20 2025 JAMMERBUGT

KOMMUNE

Juniormesterleerlinge pa feelles forlgb

2026 blev indledt med et seerligt tilbud til alle Jammerbugt Kommunes
45 juniormesterlaerlinge - et tvaergdende forlgb med tre madedage i
Ungdomsskolens rammer i Halvrimmen.

Til dagligt er juniormesterlaerlingene fordelt pa Saltum, Fjerritslev og Jetsmark
Skoler.

Det faelles forlgb skulle for det ferste give dem mulighed for at gere noget
sammen, og for det andet styrke deres generelle faglighed.

Med faguddannede lzrere indenfor temrer-, murer-, kokke-, maler- og SOSU-
faget fik eleverne saledes pa forlabet mulighed for at dygtiggere sig ved at
udfere opgaver, som giver mening udover undervisningssituationen. Der blev

S L, Et tvaergdende praksisforlgb til juniormesterlzerlingene
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“Job og velfeerd” er det nye navn til jobcentret

Naturfagsmaraton med geestedommere

Mandag d. 9. marts dystede 11 hold fra kommunens 5. og 6. klasser i Idraetscenter
Jammerbugt, til arets Naturfagsmaraton. Vinder blev Gjgl Skole, som samlede
flest point i dagens fire opgaver, stafetten og bonusspgrgsmalene.

Som noget seerligt i ar var 10 elever fra 1.g pa Fjerritslev Gymnasium med
hejniveau i naturfag inviteret som gaestedommere, der skulle vurdere bade
produkter og fremlaeggelser.

"Gymnasiet ligger lige ved siden af idraetscenteret, og for eleverne i 5. og

6. klasse var det speendende at made gymnasieelever, som gar op i netop
naturfag. Vores geestedommere gjorde desuden et fremragende stykke arbejde,”
fortaeller Maria Skov Pedersen, konsulent i skole og dagtilbud.

Kaare Fuglsang Bach
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3-4. klasse i gang med at male deres “Tage Hensyn”

Gaestedommerne var elever fra 1. g. pa Fjerritslev Gymnsaium

Jammerbugt har ansat en centerby-koordinator

I Jammerbugt Kommunes Budget2026 fik de fire centerbyer, Pandrup, Aabybro, Brovst og
Fjerritslev midler til ansaettelsen af en koordinator, der skal samle og styrke byernes indsats for at
forblive speendende handelsbyer.

Pr. 1. februar blev Kaare Fuglsang Bach ansat til opgaven.

Han har tidligere arbejdet som blandt andet digital key account specialist hos Det Nordjyske
Mediehus og haft ledende roller som kommunikations-, salgs- og marketingchef hos VisitAalborg,
Destination Nord og Stadsing A/S. Derudover er han ogsa stifter af Goalkeeper Academy og
Gourmet Danmark.



https://tryk.jammerbugt.dk/media/zcblvww1/medarbejderprofil-p%C3%A5-tryk.pdf 

